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Il sottoscritto

Spett.le CASSA EDILE di TARANTO

Cognome Nome
Nato il / / a Tel.
CEALa weawijj ancafvasuapinasoy ety | if-" 6iils oiefimd amifjdolilet i msfd 48]
Residente a Via
Dipendente dell'impresa Tel

Aderisce e delega la federazione sindacale

FILCA
CIsL

FILLEA

CGIL

Invio la presente delega a codesta Cassa Edile per chiedere

di trattenere per il corrente anno la percentuale del 5,21%

sul 18,50% relativo agli accantonamenti per ferie e gratifica natalizia qui accantonate e comunque la trattenuta

sindacale non potra essere inferiore a Euro 13 annue e di

effettuare il relativo versamento al sindacato nel riquadro

sopra contrassegnato. La presente delega ha validita minima di anni uno e potra essere da me tacitamente rinnovata
per uguale periodo se entro il 30 settembre di ogni anno non perverra revoca scritta da produrre alla Cassa Edile.

lo sottoscritto, con la presente, revoco ogni autorizzazione rilasciata precedentemente ad altra Organizzazione
Sindacale ed autorizzo ’Organizzazione Sindacale da me prescelta a trattare con la Cassa Edile tutti i dati, le

informazioni e le pratiche che mi riguardano.

Data Firma e timbro O.S. per convalida

ety e/

Firma Del Lavoratore

1. H sottoscritto, letta I'informativa di cui all’art 13 del
Regolamento UE 2016/679 riportato nel retro preso atto
che ai sensi deilart. 9, par. 2, del Regolamento UE
2016/679 il mio consenso non & necessario per il
trattamento dei miei dati, nei limiti in cui ci® sia necessario
per 'adempimento degli scopi statutari e in cui gli stessi
non debbano essere comunicati all’esterno del sindacato,
e quindi prendendo atto che il consenso che richiesto &
facoltativo

o presto il mio consenso 0 nego il mio consenso
alla comunicazione dei miei dati comuni e sensibili ai
soggetti indicati nellinformativa, con particolare
riferimento al datore di lavoro, agli enti previ
assistenziali, agli enti bilaterali ed _enti
contrattuali e, comunque, a tutte le arijco
nei limiti in cui la comunicazi e\ ja es enzxale per il
corretto e compieto ad to pﬁ“‘étatutan
nonché degli obblighi staleltlﬁal n0| |gente
2. In relazione alla predetta finfy lva, prendendo atto
che la prestazione del con per attivita estranee alla
tutela dell’aderente non & obbligatoria e che, in caso di
rifiuto, non riceverei alcun pregiudizio,

o presto il mio consenso 1 nego il mio consenso
al trattamento dei miei dati per finalitd di informativa
istituzionale e/o promozionale da parte del sindacato e dei
co-titolari del trattamento come individuati
nell’informativa, sia a mezzo di posta cartacea sia a mezzo
di altri strumenti tecnologici avanzati quali fax, email,
SMS, MMS e posta elettronica;
3. In relazione alla informativa di cui sopra, inoltre, e nella
consapevolezza che la prestazione del consenso alla
comunicazione dei dati per attivitd estranee alla tutela

riteticisf'propri’

sindacale, se pur previste dallo Statuto, non & obbligatoria
e che, in caso di rifiuto, non riceverei alcun pregiudizio,

o presto il mio consenso 0 nego il mio consenso
alla comunicazione e al successivo trattamento dei miei
dati personali comuni e sensibili, nei limiti dei dati e delle
operazioni essenziali per d'adempimento degli scopi
statutari e |st|tuZ|ona|| alle erazioni nazionali, regionali
efo territoriali dgt @ g, prescelto, al patronato
costltwto di ntn di A55|stenza Fnscah
costituiti,dafla cc
con Yessif cahve ]
persone’] giuri e, con o senza scopo dn lucro, delle quali
si avva ssociazione sindacale per il perseguimento dei
scopi  statutari o, comunque, con essa
convenzionate o affiliate, o da essa costituiti e/o promossi,
agli uffici vertenze efo di tutela individuale nonché a
professionisti legali, fiscali e/o contabili da me
eventualmente incaricati di tutelarmi in sede
amministrativa e/o giurisdizionale, il tutto consentendo
anche ai soggetti ai quali i dati sono comunicati di trattare
i dati trasmessi per Pesecuzione dei servizi di loro
competenza nonché per finalita di informativa
promozionale, commerciale e istituzionale nonché per il
compimento di ricerche di mercato.
Data Organizzazione Sindacale:

oy -/

Firma Lavoratore:




