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con la presente autorizza la direzione aziendale a trattenere I'1% sul salario o
stipendio mensile minimo contrattuale piu indennita posizione organizzativa in vigore
al 31/12 dellanno precedente per 13 mensilita quale quota di associazione al
sindacato. Eventuali modifiche sulla trattenuta verranno tempestivamente comunicate
alle associazioni imprenditoriali competenti. La presente delega € valida dalla data
riportata in calce ed & rinnovata di anno in anno salvo revoca esplicita. La trattenuta
sara effettuata anche in caso di cessazione di rapporto di lavoro o disdetta fino al
termine dell’'anno in corso. La trattenuta mensile dovra essere versata sul conto
corrente bancario intestato a:

UILTEC DI PUGLIA E BARI
IBAN : IT8720538704002000003466931

ll/La sottoscritto/a esprime, ai sensi dell’art. 8 legge 300/70, necessario per I'adempimento degli organi
attinenti alla trattenuta della quota sindacale, al versamento al sindacato, nonché alla loro comunicazione, nei
limiti delle leggi vigenti a soggetti autorizzati ai sensi della 12/79 e loro societa di servizio, anche allo scopo di
fruizione di altri diritti sindacali quali i permessi retribuiti e non retribuiti, di fruizione di aspettative totali o
parziali, in relazione a cariche sindacali eventualmente ricoperte e di fruizione dei servizi di assistenza e tutela
riservata agli iscritti. La presente si intende rinnovata per ogni rapporto di lavoro salvo disdetta scritta ed
esplicita anche effetti ai sensi dell’art. 18 della legge 223/91.

N.B.: Delega da utilizzare per i settori decentrati
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dichiara alla UILTEC di aver sottoscritto la delega per la trattenuta dei
contributi sindacali da parte dell’Azienda.

N.B.: Delega da utilizzare per i settori decentrati



